
Die Dieckmann Unternehmensgruppe ist als familiengeführter Mittelständler seit vielen Jahrzehnten in den Kern-
bereichen Futtermittel, Logistik, Handel und Immobilien aktiv. Als familiengeführte Unternehmensgruppe legen wir 
besonders großen Wert auf einen sympathischen und nachhaltigen Umgang mit allen Mitarbeiter/-innen und Ge-
schäftspartnern. Eine gute Kommunikation, kurze Wege, langfristige Partnerschaften, nachhaltiges Wirtschaften und 
vor allem ein starkes Team sind die Grundpfeiler der Gruppe.
Sie suchen eine neue berufliche Herausforderung in einem motivierten Team? Dann kommen Sie zu uns und arbei-
ten in unserem familiären Umfeld.
 
Für unsere gewerblichen Immobilien suchen wir ab sofort einen  
 
Technischen Mitarbeiter (m/w/d)
Ihre Tätigkeiten sind:

•	 die Betreuung eigenverantwortlicher Bestände im Bereich Gewerbe
•	 die Bearbeitung von gängigen Bestandsthemen
•	 die Kommunikation mit Fachfirmen
•	 die Durchführung von Ausschreibe- bzw. Vergabetätigkeiten für Handwerkerleistungen
•	 die Überwachung von Umbau- und Ausbautätigkeiten
•	 die Beratung bei der Planung von werterhaltenden und wertsteigernden Baumaßnahmen
•	 die Verantwortung für Gewährleistungsthemen zur Weitergabe des jeweiligen Bauträgers
•	 die Bearbeitung von Versicherungsschäden
•	 die Auftragsvergabe sowie Rechnungskontrolle
•	 die Begleitung neuer Objekte aus technischer Sicht um unser Wachstum zu unterstützen

Sie bringen mit:

•	 eine abgeschlossene technische Ausbildung und/oder einen technischen Studienabschluss im Bauwesen
•	 Berufserfahrung im oben genannten Aufgabengebiet 
•	 den Führerschein der Klasse B
•	 eine ausgeprägte Hands-On Mentalität
•	 eine eigenständige, zuverlässige und sorgfältige Arbeitsweise
•	 Kommunikationsstärke auf allen Ebenen
•	 ein hohes Maß an Belastbarkeit, Engagement und Flexibilität mit der Bereitschaft sich permanent weiterzubilden
•	 sichere MS Office Kenntnisse. 

Ihnen wird geboten:

•	 ein unbefristetes Arbeitsverhältnis
•	 eine leistungsgerechte Vergütung 
•	 die Möglichkeit, sich weiterzuentwickeln
•	 kurze, unkomplizierte Entscheidungswege in einem familiären Umfeld
•	 abwechslungsreiche Aufgaben
•	 diverse Weiterbildungsmöglichkeiten.

Technischen
Mitarbeiter


