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Die Dieckmann Futtermittel GmbH & Co. KG ist seit 1970 eines der filhrenden Unternehmen fiir nachhaltige Verwertung und Ver-
marktung fliissiger Futtermittel in Deutschland. Die Produkte kommen u. a. aus Lebensmittelwerken, Starkefabriken und Etha-
nolanlagen. Mit unseren 45 hochmodernen, neuesten Silo- und Tankfahrzeugen beliefern wir unsere Kunden deutschlandweit
sowie in den angrenzenden Niederlanden.

Du mochtest dich beruflich verandern, mochtest zukiinftig mehr Verantwortung iibernehmen und eigenen Ideen einbringen.
Dann kommen zu uns!

Zur Erweiterung unseres Teams in Diilmen suchen wir einen
Kaufmannischen Mitarbeiter Logistik (m/w/d)

Deine Tatigkeiten sind:

+ das Umsetzen von administrativen Tatigkeiten in den Bereichen Tourenplanung, Mitarbeitereinsatzplanung, Verkauf, Auftrags-
wesen und Fahrerbetreuung

« die Dokumentation der Kundenkommunikation in unserem System

- das Fiihren von Mitarbeitergesprachen

- die Ubernahme von telefonischen Bereitschaftsdiensten (auch am Wochenende)

- das Mitwirken bei der bereichsiibergreifenden Zusammenarbeit mit dem Verkauf

- das Mitwirken bei allen relevanten Audits.

Du bringst mit:

+ eine abgeschlossene Berufsausbildung als Kaufmann GroB- und AuRenhandel und/oder im kaufmannischen Bereich

- Berufserfahrung in der Disposition wiinschenswert, Quereinsteiger sind bei entsprechender Eignung aber auch willkommen
+ Spal} an Problemlosungen

- Stressresistenz und Durchhaltevermogen

 Kenntnisse der MS-Office Anwendungen

« sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, wiinschenswert waren russische und/oder polnische Sprachkenntnisse

- sehr gute Durchsetzungs- und Kommunikationsfahigkeit

- selbststandiger, bereichslibergreifender und losungsorientierter Arbeitsstil.

Dir wird geboten:

+ ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis

« eine leistungsgerechte Vergiitung

- die Moglichkeit sich weiterzuentwickeln

» kurze, unkomplizierte Entscheidungswege in einem familiaren Umfeld
« diverse Weiterbildungsmoglichkeiten

- ein tolles Team das den Einstieg erleichtert

« flexibles Arbeitszeitmodell (auRer in der Einarbeitungsphase).

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann melde Dich gerne telefonisch oder per Email.

Deine Ansprechpartnerin ist Frau Silvia Siegmar. Du erreichst sie unter der Rufnummer 02594-9110-23 oder unter
siegmar@dieckmann-gruppe.de



