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Die Dieckmann Unternehmensgruppe ist als famlllengefuhrter Mittelstandler seit vielen Jahrzehnten in den Kernbereichen Fut-
termittel, Logistik, Handel und Immobilien aktiv. Als familiengefiihrte Unternehmensgruppe legen wir besonders groBen Wert auf
einen sympathischen und nachhaltigen Umgang mit allen Mitarbeiter/-innen und Geschaftspartnern. Eine gute Kommunikation,
kurze Wege, langfristige Partnerschaften, nachhaltiges Wirtschaften und vor allem ein starkes Team sind die Grundpfeiler der
Gruppe.

Du mochtest als wichtiger Baustein unserer Unternehmensgruppe Verantwortung libernehmen und die richtigen Prioritaten
setzen? Dann komm zu uns und arbeite in unserem familiaren Umfeld.

Fiir unseren Standort in Diilmen suchen wir ab sofort einen
Mitarbeiter Qualititsmanagement (m/w/d)

Deine Tatigkeiten sind:

« die Pflege und Weiterentwicklung der Qualitatsmanagementsysteme (GMP+, QM, QS)

- die Uberwachung und Aktualisierung des HACCP Konzeptes sowie aller qualititsrelevanter Prozesse

- die Kontrolle und Einhaltung der gesetzlichen Vorgaben

- die Vorbereitung, Begleitung und Nachbereitung von internen, externen sowie Lieferantenaudits

- die Schulung von Mitarbeitern zu Hygiene- und Qualitatsstandards

« die Priifung von Produktkennzeichnungen und rechtlichen Vorgaben

- die Zusammenarbeit mit Behorden, Kunden, Lieferanten, Zertifizierungsstellen sowie unserer Produktion
- die Auswertungen von Analysen.

Du bringst mit:

- ein abgeschlossenes Studium im Agrarsektor oder einem gleichwertigen Qualifikationsnachweis

- sehr gute Kenntnisse im Qualitatsmanagement, idealerweise im Agrarsektor

« einen sicheren Umgang mit dem MS Office Paket

- einwandfreie Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

- ausgepragte, organisatorische Fahigkeiten, verbunden mit Sorgfalt, Verantwortungsbewusstsein und einer selbststandigen
Arbeitsweise.

Dir wird geboten:

« ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis

- eine leistungsgerechte Verglitung

- ein eigener Verantwortungsbereich

- eigene Ideen einzubringen und Deinen Bereich eigenstandig weiter zu entwickeln
» kurze, unkomplizierte Entscheidungswege

- diverse Weiterbildungsmaoglichkeiten

« ein tolles Team das den Einstieg erleichtert.

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann melde Dich gerne telefonisch oder per Email.
Deine Ansprechpartnerin ist Frau Silvia Siegmar. Du erreichst sie unter der Rufnummer 02594-9110-23 oder unter

siegmar@dieckmann-gruppe.de

Weitere Stellenangebote unter www.dieckmann-futtermittel.de/karriere



