
Die Dieckmann Futtermittel GmbH & Co. KG ist seit 1970 eines der führenden Unternehmen für nachhaltige Verwertung und Ver-
marktung flüssiger Futtermittel in Deutschland. Die Produkte kommen u. a. aus Lebensmittelwerken, Stärkefabriken und Ethanol-
anlagen. Mit unseren 45 hochmodernen, neuesten Silo- und Tankfahrzeugen beliefern wir unsere Kunden deutschlandweit sowie in 
den angrenzenden Niederlanden.
Du möchtest Dich beruflich verändern, möchtest zukünftig mehr Verantwortung übernehmen und Deine eigenen Ideen einbringen. 
Dann komm zu uns!

Für unseren Standort in Dülmen suchen wir ab sofort einen 

Kaufmännischen Leiter BackOffice (m/w/d) 
Deine Tätigkeiten sind:

•	 die Gesamtverantwortung für den kaufmännischen Bereich inkl. Führungsverantwortung
•	 die Führung, Steuerung und kontinuierliche Weiterentwicklung der Bereiche Finanzbuchhaltung, Rechnungswesen, Controlling 

und Administration
•	 die Sicherstellung einer ordnungsgemäßen, qualitativ hochwertigen Finanzbuchhaltung sowie eines aussagekräftigen und steue-

rungsrelevanten Controllings
•	 die Analyse, Optimierung und Digitalisierung kaufmännischer Prozesse
•	 die Einführung und Weiterentwicklung prozessoptimierender Tools wie z. B. unser ERP System – idealerweise unter Einsatz KI-ge-

stützter Lösungen
•	 die vertrauensvolle Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung sowie externen Partnern wie z.B. Steuerberatern und Behörden
•	 die Sicherstellung der Einhaltung aller gesetzlichen, steuerlichen und betriebswirtschaftlichen Vorgaben
•	 die Weiterentwicklung der Abteilung
•	 die Mitwirkung bei Projekten.

Du bringst mit:

•	 eine abgeschlossene Berufsausbildung im kaufmännischen Bereich
•	 eine hohe IT-Affinität sowie Begeisterung für digitale Prozesse und moderne Technologien
•	 Erfahrung in der Analyse, Optimierung und Digitalisierung von Geschäftsprozessen
•	 Offenheit für den Einsatz KI-gestützter Lösungen und innovativer Arbeitsmethoden
•	 Führungsqualität, unternehmerisches Denken, analytische Stärke und eine eigenverantwortliche, lösungsorientierte Arbeitsweise
•	 Erfahrung im Agrar und/oder Futtermittelsektor wäre wünschenswert
•	 sehr gute Kenntnisse der MS-Office Anwendungen insbesondere Excel, SAP wünschenswert
•	 sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
•	 sehr gute Durchsetzungs- und Kommunikationsfähigkeit.

Dir wird geboten:

•	 ein unbefristetes Arbeitsverhältnis
•	 eine leistungsgerechte Vergütung
•	 	die Möglichkeit Entscheidungen selbstständig und eigenverantwortlich zu treffen sowie sich persönlich weiterzuentwickel
•	 	kurze, unkomplizierte Entscheidungswege in einem familiären Umfeld.

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann melde Dich gerne telefonisch oder per Email. 

Deine Ansprechpartnerin ist Frau Silvia Siegmar. Du erreichst sie unter der Rufnummer 02594-9110-23 oder unter  
siegmar@dieckmann-gruppe.de

Kaufmännischer Leiter BackOffice (m/w/d)


